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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
1. ด้านกายภาพ 
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
เดิม  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ตั้งอยู่ที่บ้านหนองแวงยาว หมู่ที่ 1 บ้านหนองแวงยาว  

ต าบลดอนดู่ โดยอาศัยศาลาเอนกประสงค์ของบ้านหนองแวงยาวเป็นที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล  ปี 
พ.ศ. 2551 ได้ยกฐานะ เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง ปัจจุบัน  ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 116 หมู่ที่ 7 บ้าน
หัวหนองแวง ต าบลดอนดู่ อ าเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ห่างจาก
อ าเภอหนองสองห้อง ตามถนนทางหลวงชนบทชั้นที่ 3 หมายเลข ขก 3020 สายหนองสองห้อง – นาเชือก 
ประมาณ 15  กิโลเมตร อยู่ห่างจากจังหวัดขอนแก่นประมาณ 111 กิโลเมตร มีอาณาเขตดังต่อไปนี้ 

ทิศเหนือ  ติดเขต อ าเภอเปือยน้อย จังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้  ติดเขต อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ และต าบลหนองไผ่ล้อม 
                                   อ าเภอหนองสองห้อง  
ทิศตะวันออก ติดเขต อ าเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม 
ทิศตะวันตก   ติดเขต  ต าบลคึมชาด  อ าเภอหนองสองห้อง  จังหวัดขอนแก่น 
 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

  ภูมิประเภทขององค์การบริหารส่วนต าบล เป็นที่ลุ่มสลับกับที่ดอน  อยู่ห่างจากระดับน้ าทะเล  
224  เมตรตั้งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  เป็นพ้ืนที่ส าหรับที่อยู่อาศัยประมาณ 60 %  เป็น
พ้ืนที่ส าหรับการเกษตร 35 %  และมีพ้ืนที่ส่วนอื่น 5 %  มี 3 ดูกาล  (ฤดูร้อน  ฤดูฝน ฤดูหนาว) 
 

 1.3   ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  

- ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแล้ง  แต่
บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง 35 – 39.9 องศา
เซลเซียส  ร้อนจัด  มีอุณหภูมิประมาณ  40  องศาเซลเซียสขึ้นไป 

- ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม  แต่อาจเกิด“ฝน
ทิ้งช่วง” ซึ่งอาจนานประมาณ 1 – 2 สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน ในเดือน
กรกฎาคม  แต่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ไม่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง   มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  900  
มิลลิเมตร   

- ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนานราว 1 – 
2 สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจ
ยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ าสุด  ประมาณ  15  องศา 
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1.4 ลักษณะของดิน 
พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินทรายหรือร่วนปนทราย  การอุ้มน้ าต่ าถึงปานกลาง  เสี่ยงต่อการขาดน้ า   

และขาดความอุดมสมบูรณ์ 
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
  - แหล่งน้ าธรรมชาติ 
   ล าน้ า,ล าห้วย,บึง,หนอง       20 แห่ง 

-  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 

   สระน้ าประจ าหมู่บ้าน      15 แห่ง 
   ประปาหมู่บ้าน       11 แห่ง 
 

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีป่าไม้  แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืน 

ต้น  ผลัดใบ  หรือบางครั้งชาวบ้านเรียกโคก ซึ่งจะอยู่ในบริเวณวัดป่า หรือสถานที่สาธารณะ ซึ่งมีจ านวนไม่มาก 
พอให้ประชาชนในพื้นท่ีได้เก็บหาของป่า  

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ได้จัดตั้งหมู่บ้านในเขต อบต. มีทั้งหมด12 หมู่บ้าน  แต่ละ 

หมู่บ้านมีตัวแทนประชาคมซึ่งเป็นตัวแทนของแต่ละหมู่บ้านร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้างของ 
อบต.   ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดีเช่นการเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. และผู้บริหาร 
อบต. ในปี พ.ศ. 2556 ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. และ
ผู้บริหาร อบต. จ านวน 4,248 คนจากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น5,996 คนคิดเป็นร้อยละ70 ในการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขต อบต.ในการจัดท าแผนพัฒนาจากการประชุมทุกครั้งที่ อบต. จัดขึ้น มี
ประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้อบต. ด าเนินงานตามความ
ต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการพัฒนา อบต.  

2.1 เขตการปกครอง 
   องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ได้แบ่งการปกครองออกเป็น 12 หมู่บ้าน  ประกอบด้วย 
  หมู่ที่ 1  บ้านหนองแวงยาว  นายนพรัตน์ นาซอน  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 2 บ้านหนองแสง  นายอโณทัย จ าปาแก้ว  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 3  บ้านโนนท่อน  นายสมบูรณ์  แก่นวงษ์  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 4 บ้านหนองไผ่น้อย  นายสุจี  มะลิโค   ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 5 บ้านดอนดู ่  นายส าราญ สังสีมา  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 6 บ้านโนนสะอาด  นางสาวมณีรัตน์ ดงแสง  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 7 บ้านหัวหนองแวง  นายอุดม  โคกสีนอก  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 8 บ้านหนองบัวลอง นายวิทยา จันทร์เอน ผู้ก านันต าบลดอนดู่ 
  หมู่ที่ 9 บ้านกุดหว้า  นายถนอม  ศิริพันธ์  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 10 บ้านห้วยตะก่ัว  นายสมควร ทับขวา  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 11 บ้านป่าหวาย  นายณรงค์ฤทธิ์  สีด า  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 12 บ้านดอนดู่เหนือ  นายธงชัย บรรยง   ผู้ใหญ่บ้าน 
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2.2  การเลือกตั้ง 
  อบต.ดอนดู่ ได้แบ่งเขตการเลือกตั้ง จ านวน 1 เขต 12 หน่วยเลือกตั้ง ดังนี้ 

หน่วยเลือกตั้ง ที่ 1 บ้านหนองแวงยาว 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 2 บ้านหนองแสง 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 3 บ้านโนนท่อน 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 4 บ้านหนองไผ่น้อย 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 5 บ้านดอนดู่ 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 6 บ้านโนนสะอาด 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 7 บ้านหัวหนองแวง 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 8 บ้านหนองบัวลอง 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 9 บ้านกุดหว้า 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 10 บ้านห้วยตะก่ัว 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 11 บ้านป่าหวาย 
หน่วยเลือกตั้ง ที่ 12 บ้านดอนดู่เหนือ 
 

3.ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
 ข้อมูล ณ   เดือนกันยายน พ.ศ. 2567 ประชากรทั้งสิ้น  8,328 คน  แยกเป็น ชาย 4,151 คน 
หญิง 4,177 คน  จ านวนครัวเรือน 2,413 หลัง  ข้อมูลจากงานทะเบียนและบัตร อ าเภอหนองสองห้อง  
จังหวัดขอนแก่น 
 

หมู่ ชื่อบ้าน ชื่อวัด 
จ านวนประชากร จ านวน 

ครัวเรือน ชาย 

(คน) 
หญิง
(คน) 

รวม
(คน) 

1 หนองแวงยาว วัดศรีสะอาด 469 507 976 311 
2 หนองแสง วัดแสงอารมณ ์ 519 510 1,029 273 
3 โนนท่อน วัดราษฎร์ด าเนนิ 442 431 873 238 
4 หนองไผ่น้อย วัดนิดร 389 398 787 229 
5 ดอนดู่ วัดไพศาสศิลป ์ 252 272 524 177 
6 โนนสะอาด วัดสุทธิจิตตาราม 508 449 957 256 
7 หัวหนองแวง วัดศรีมงคล 245 201 446 142 
8 หนองบัวลอง วัดประทุมทอง 341 364 605 237 
9 กุดหว้า วัดชมพูวนาราม 428 472 900 227 

10 ห้วยตะกั่ว       - 130 119 249 80 
11 ป่าหวาย วัดพิมพิลาราม 167 171 338 79 
12 ดอนดู่เหนือ วัดไพศาสศิลป ์ 261 283 544 164 

รวม 4,151 4,177 8,328 2,413 
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4.  สภาพทางสังคม 

  4.1 การศึกษา 

ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ  จ านวน  3  ศูนย์  
ได้แก่  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแวงยาว  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนดู่   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกุดหว้า
และโรงเรียนในพื้นที่ระดับประถมศึกษา จ านวน  7  โรงเรยีน    ดังนี้ 

 

ล าดับที่ ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านกุดหว้า (ถ่ายโอนจาก พช.) 

2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนดู่ 

3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแวงยาว 
 

โรงเรียนในพ้ืนที่ระดับประถมศึกษา จ านวน  7  โรงเรียน 

ล าดับที ่ ชื่อโรงเรียน 

1 โรงเรียนบ้านหนองแวงยาว 

2 โรงเรียนบ้านหนองแสง 

3 โรงเรียนบ้านโนนท่อน 

4 โรงเรียนบ้านหนองไผ่น้อย 

5 โรงเรียนบ้านดอนดู ่

6 โรงเรียนบ้านโนนสะอาดห้วยตะกัว่วิทยา 

7 โรงเรียนบ้านกุดหว้า 
 

4.2 การสาธารณสุข 

  มีการให้บริการด้านสาธารณสุข  โดยมีสถานบริการ  ดังนี้ 

  -  ศูนย์สุขภาพชุมชนต าบลดอนดู่  จ านวน  1  แห่ง  ตั้งอยู่ที่  บ้านหนองไผ่น้อย  หมู่ที่ 4 มี
บุคลากรทางการแพทย์และลูกจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานบริการ จ านวน 10 คน  อาสาสมัครสาธารณสุข  จ านวน 
168 คน 

4.3 อาชญากรรม 

  ต าบลดอนดู่ อยู่ในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของสถานีต ารวจหนองสองห้องประกอบกับแต่ละ
หมู่บ้านมีอาสาสมัครต ารวจบ้าน ชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน คอยเป็นก าลังส าคัญในการแจ้งเบาะแสและข้อมูล
ข่าวสารให้กับทางราชการทราบอยู่ตลอดเวลาท าให้ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่อยู่ในระดับน้อย 
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4.4 ยาเสพติด 
  ต าบลดอนดู่ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าไร่ ท านา ไม่ค่อยมีคนต่างถิ่น 
เข้ามาอยู่อาศัยในพ้ืนที่ ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ก็มีบ้างพอสมควร แต่เนื่องจากพ้ืนที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
สถานีต ารวจภูธรหนองสองห้องคอยสอดส่องดูแลและหาเบาะแสผู้กระท าผิดอยู่เป็นประจ า ประกอบกับแต่ละ
หมู่บ้าน มีอาสาสมัครต ารวจบ้าน ชุดรักษาความสงบหมู่บ้าน คอยเป็นก าลังส าคัญในการแจ้งเบาะแสและข้อมูล
ข่าวสารให้กับทางราชการท าให้ปัญหายาเสพติดเบาบางลงตามล าดับ 

   4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับ
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
ประสานการรับบัตรผู้พิการตลอดจนช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในพ้ืนที่ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างต่อเนื่อง 
5. ระบบการบริการพ้ืนฐาน 

 5.1 การคมนาคม 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  มีเส้นทางเชื่อมระหว่าง  อ าเภอหนองสองห้อง  ถึง  อ าเภอนาเชือก  
จังหวัดมหาสารคาม  เป็นถนนทางหลวงชนบท  ชั้นที่  3  สาย ขก 3020 ซึ่งผ่านเขตพ้ืนที่  องค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนดู่เป็นถนนลาดยาง  คือ ลาดยางจาก  อ าเภอหนองสองห้อง ถึง  บ้านดอนดู่  หมู่  5 และ 
ดอนดู่เหนือ หมู่  12  

5.2 โทรคมนาคม 
- ที่ท าการไปรษณีย์  1 แห่ง  (ไปรษณีย์อนุญาต) 

5.3 การไฟฟ้า 
- มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหมู่บ้าน    

5.4 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
   ล าน้ า,ล าห้วย,บึง,หนอง  20 แห่ง 

5.5 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
   สระน้ าประจ าหมู่บ้าน  15 แห่ง 
   ประปาหมู่บ้าน   11 แห่ง 
6. ระบบเศรษฐกิจ 

6.1 อาชีพ 
  อาชีพ  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร  เช่น  ท านา  ท าไร่  รับจ้างทั่วไป
ค้าขาย  และรับราชการ 
  อาชีพหลัก ท านาท าไร่ 

พื้นที่ท านา       พ้ืนที่ท านาทั้งหมด    22,877  ไร่ 
- ส่วนมากปลูกข้าวเหนียวผลผลิตต่อไร่       350          กก./ไร่ 

  พื้นที่ท าไร่ พ้ืนที่ท าไร่ทั้งหมด     13,647 ไร่ 
    ส่วนมากปลูกอ้อยและมันส าปะหลัง 

- อ้อยผลผลิตต่อไร่      1,000 กก./ไร่ 
- มันส าปะหลังผลผลิตต่อไร่     2,600 กก./ไร่ 

****ข้อมูลจากส านักงานเกษตรอ าเภอหนองสองห้อง  ณ  มีนาคม 2566 
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  อาชีพเสริม อาชีพท าสวนและเลี้ยงสัตว์ 
   ท าสวนปลูกหม่อนเลี้ยงไหม 
   เลี้ยงสัตว์  สัตว์เลี้ยง  โค  กระบือ  สุกร  เป็น  ไก่ 
   แต่ส่วนใหญ่เป็นเพียงอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว 

การท าหัตถกรรมในครัวเรือน 
   - ทอผ้าไหม 

 

6.2 หน่วยธุรกิจในเขต  อบต. 
ล าดับที ่ ชื่อหน่วยธุรกิจ จ านวน 

1 ปั๊มน้ ามันขนาด 2  หัวจ่าย 2 แห่ง 
2 ปั๊มหลอด    2 แห่ง 
3 โรงสีขนาดเล็กขนาดไม่เกิน  5  แรงม้า  24 แห่ง 
4 ร้านค้า    92 แห่ง 
5 ร้านซ่อม    6 แห่ง 
6 ตู้น้ ามันหยอดเหรยีญ        5 แห่ง 
7 ร้านท าเฟอร์นิเจอร์        2 แห่ง 
8 รีสอร์ท  1 แห่ง 
9 ร้านเย็บผ้า                 5 แห่ง 

10 ร้านตัดเย็บกระเป๋า 2 แห่ง 
11 ร้านเสริมสวย              2 แห่ง 
12 ร้านรับซื้อข้าวเปลือก   1 แห่ง 
13 รถดูดส้วม               3  คัน 
14 ฟาร์มหมู                1  แห่ง 
15 ร้านสะสมปุย๋    1  แห่ง 
16 ร้านท าขนมจีน     3แห่ง 
17 ร้านขายวัสดุอุปกรณ์ก่อสรา้ง 1  แห่ง 
18 ขายเสื้อผ้าแฟช่ัน 1 แห่ง 

 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 

ต าบลดอนดู่นับถือศาสนาพุทธ 
วัด /ส านักสงฆ์ มีจ านวน 11 แห่ง 

7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
มีประเพณีสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง เข้าพรรษา ออกพรรษา บุญกุ้มข้าวใหญ่ 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่โดดเด่น คือจักรสาน ทอผ้าไหม ทอเสื่อกก ปุ๋ยอินทรีย์ ปุ๋ยน้ าหมัก 
ภาษาถ่ิน คือ ภาษาอีสาน 

7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกท่ีโดดเด่น คือ   เสื่อกก  ผ้าไหม 
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
8.1 แหล่งน้ าธรรมชาติ 

   ล าน้ า,ล าห้วย,บึง,หนอง  20 แห่ง 
8.2 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 

   สระน้ าประจ าหมู่บ้าน  15 แห่ง 
   ประปาหมู่บ้าน   11 แห่ง 
9.  โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
10.  การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
 (1) สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
  - คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  มีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพ่ือใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารภายในหน่วยงาน  ดังนี้   

หน่วยงาน 
ประเภทคอมพิวเตอร ์

โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ รวม 
ส านักปลดั 2 12 13 
กองคลัง 1 8 9 
กองช่าง - 2 2 
กองการศึกษา - 7 7 
หน่วยงานตรวจสอบภายใน - 1 1 

รวมทั้งหมด 3 30 32 

กองคลัง กองช่าง กองการศึกษา

นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

เลขานุการนายก 

รองนายก รองนายก 

ปลัด 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักปลัด 
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 จากการวิเคราะห์ข้อมูลบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น  จะเห็นได้ว่าเจ้าหน้าที่ไม่รวมฝ่าย
การบริหารและกิจการสภา  จ านวน  42  คน  ค านวณได้  1.3  คน/เครื่อง  หรือ  1  คน/คอมพิวเตอร์  1  
เครื่อง  ซึ่งในการปฏิบัติงานในส านักงานเจ้าหน้าที่แต่ละต าแหน่งจะต้องปฏิบัติงานหลายด้าน  จึงมีความ
จ าเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติ 
  -ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ได้ด าเนินการออกแบบ  วางเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งานผ่าน
ระบบ internet  กับบริษัทโทรคมนาคมแห่งชาติจ ากัด (มหาชน) พ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น  และระบบ LAN และ 
WIFI  ภายในส านักงาน 
  -ระบบเครือข่ายไร้สาย (WI-FI)   
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ได้เปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สาย  แก่ประชาชนผู้มารับบริการ
ภายในบริเวณส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  เพ่ือการค้นคว้าข้อมูลของประชาชนหรือนักเรียน 
นักศึกษาที่มาใช้บริการเครือข่ายไร้สายของทางองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
  -ระบบส่ือสาร (โทรศัพท์ภายในส านักงาน) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  มีระบบสื่อสารทางโทรศัพท์แบบพนักงานรับสายจ านวน  1  ชุด  
โดยหมายเลข 0 4300 97110  จ านวน  1  หมายเลข 
   

11. การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้เป็น  3  แนวทาง  ซึ่ง
ต้องด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนดตามแผนการด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ  ได้แก่ 
 1) การพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร  เพ่ือให้การปฏิบัติงานผ่านระบบเครือข่ายมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด เช่น 
  -ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น (PDMS) 
  - ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) 
  - ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลของ อปท. (e-plan) 
  - ระบบศูนย์ข้อมูลเลือกตั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่นและทะเบียน อปท. (ELE) 
  - ระบบการพัสดุและทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (G-procurement) 
  - ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี (LTAX) 
  - ระบบงานสารบรรณ (e-office) 
  - ระบบหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 
  - ระบบบัญชีเงินเดือน/เลื่อนขั้นเงินเดือน 
  - ระบบบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
  - ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
 2) แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ  โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  
ที่ผ่านการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์หรือเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบูรณาการด้านการด าเนินงาน
หน่วยงาน อาทิ  เช่น 
  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ภายในหน่วยงานเพ่ือการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานและ
จัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบโดยการออกเลขทีหนังสือ  เลขที่ค าสั่ง  และลงวันที่ของเลขที่หนังสือ
อย่างเป็นปัจจุบัน 
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  - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม (IT-Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผ่าน
ทางอินเตอร์เน็ต  เพ่ือให้ง่ายต่อการตรวจสอบ  และการประหยัดเวลาในการด าเนินการ  สามารถน าไปวางแผน
ในการจัดอบรมได้ทันท่วงที 
  - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม  เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารของบุคลากรภายในองค์กรใน
แต่ละปีงบประมาณให้มีความถูกต้องและไม่คาดเคลื่อน 
 3) แนวทางการส่งเสริมการให้ความรู้  และการให้บริการ  โดยบุคลากรในหน่วยงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนดู่  ส่วนใหญ่ร้อยละ 100  จะมีเครื่องมือสื่อสาร (มือถือ)  ซึ่งการให้ข้อมูลทางประชาสัมพันธ์
หรือการร้องทุกข์  และการส่งข้อมูลเพื่อความสะดวกและรวดเร็ว  พร้อมทั้งการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ร้องทุกข์  
เช่น  ไฟฟ้าสาธารณะช ารุด ถนนช ารุด เป็นต้น  โดยการสื่อสารทาง  Face Book  และทาง Line กลุ่มองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่  และทางเว็บไซต์ www.kkdondoo.go.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.kkdondoo.go.th/
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การวิเคราะห์ SWOT 
2.1 ปัจจัยภายใน 
 จุดแข็ง (Strength) 
  -ผู้บริหารท้องถิ่น  เห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน าเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศมา
ใช้ในการด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 
  -บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีความพร้อมและตั้งใจในการท างานตามภาระงาน 
  -มีการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับภาระงาน 
 จุดอ่อน (Weaknesses) 
  -ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีทักษะสูงหรือเชียวชาญเฉพาะด้าน 
  -ขาดความคล่องตัวในการจัดหาครุภัณฑ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย
เนื่องจากค่าใช้จ่ายและการลงทุนในการจัดซื้อค่อนข้างสูง 
  -การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสม  เช่น เพ่ือความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่
พึงประสงค์ 
 

2.2 ปัจจัยภายนอก 
 โอกาส (Opportunites) 

-ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้ 
งานอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  -ให้การสนับสนุนการเชื่อมต่อระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการศึกษาและวิจัย 

ภัยคุกคาม (Threats) 
-การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
-การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณในการด าเนินมาก 
-เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร 
-การด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มีความยุ่งยาก  ล่าช้า  ไม่ทันต่อการใช้งาน 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดเข็ง โลกาล และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่ ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา พ.ศ. ๒๕๖7 จึงสามารถน ามาสรุปและจัดท าวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ และ ยุทธศาสตร์ ในการจัดท าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ ( Vision) 
"ภายในปี พ.ศ. ๒๕๖8 จะเป็นหน่วยงานที่น าระบบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมี

คุณภาพ" 
 

พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 
๒. น าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและเต็มรูปแบบ 
๓. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
๔. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยีเพ่ือน ามาพัฒนาระบบ 
 

เป้าประสงค์หลัก 
๑. องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่ใหญ่ อ าเภอบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี มีแผนแม่บทด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
๒. องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่ใหญ่ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเป็นระบบบ 
๓. องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่ใหญ่ มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพ่ือการบริหารและบริการอย่างมี

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
๔. องค์การบริหารส่วนต าบลไผ่ใหญ่ มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงก าหนดให้มียุทธศาสตร์ ๓ ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีระบบเพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการด าเนินงานของ

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการ
จัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะท าเกิดปัญหาได้ใน
ภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

การพัฒนาระบบการบริหาร เพ่ือการบริการประชาชน ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์กร สู่การพัฒนาประเทศชาติ 
ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วนเป็นจริง และสามารถ
ตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองค์การที่สอดคล้องกับการพัฒนา แต่หากไม่พัฒนาบุคลากรผู้ใช้

ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะก าหนดให้มีระบบเทศโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงานดังนั้น การจะท าให้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองค์กรมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการให้บริการ และ การปฏิบัติงานของ
บุคลากร จึงจ าเป็นต้องพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจ างานด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

ซึ่งทั้ง ๓ ยุทธศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนดู่ ดังต่อไปนี้ 

 
ยุทธศาสตร ์ งานการ

บริหาร 
งาน 

บุคคล 

งาน 
วิเคราะห์
นโยบาย
และแผน 

งาน
พัฒนา
ชุมชน 

งาน
การเงิน
และ 
บัญชี 

งาน
ป้องกัน
และ

บรรเทา
สาธารณ

ภัย 

งาน 
พัสดุ 
และ

ทรัพย์สิน 

งาน
จัดเก็บ
รายได้ 

งาน
การ 

ศึกษา 

งาน
สาธารณสุข 

งาน
ก่อสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เป็นระบบ 
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพือ่การบริการ
อย่างมีประสิทธภิาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓ พัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

๔.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ก าหนด 
ไว้ ๓ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

๔.๑.๑ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
๔.๑.๒ ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี 

       ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
๔.๑.๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

๔.๒.การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

วัตถุประสงค ์
เพ่ือให้เป็นมาตรฐานในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างมาก

หากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงานจัดหมวดหมู่ของข้อมูล
สารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะท าให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบ
เทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

 

เป้าหมาย 
๑. วางระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
๒. มีมาตรฐานในการก ากับ ดูแล และตรวจสอบได้ตลอดเวลา 
 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 

แผนงาน : การติดต้ังระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริการขององค์การบริหารสว่นต าบลดอนดู่ 
กิจกรรมหลกั/โครงการ ตัวชี้วัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

รวม (บาท) หน่วย
นับ 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1.เชื่อมโยงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เนต็ให้
ครอบคลมุทุกส่วนทุก
กองภายในส านักงาน 

มีระดบั
ความเร็วของ
อินเตอร์เนต็
ในองค์การทุก
จุด 

จุด 30,000 30,000 30,000 ส านักปลดั 90,000 

2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลู
ข่าวสารกลาง (DATA 
CENTER) 

มีห้องศูนย์
ข้อมูลข่าวสาร
เพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ ของผู้มา
ใช้บริการ 

แห่ง 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 300,000 

3.จัดหาระบบโทรศัพท์
ภายในอาคารส านักงาน
ให้ครบทุกกองและห้อง
ผู้บริหาร 

มีโทรศัพท์เพื่อ
ติดต่อกัน
ภายในอย่าง
ทั่วถึง 

เครื่อง 10,000 10,000 10,000 ส านักปลดั 30,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ทั้งหมด 140,000 140,000 140,000 - 420,000 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ โดยมี

ความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป ดังนั้น  ระบบเทคโนโลยีจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะตอ้งมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน เป็นจริง และสามารถตรวจสอบได้ตามแนวทางของหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือ ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอ่ืน หน่วยงาน
อ่ืน 

 

เป้าหมาย 
1.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
๒. มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
๓. มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
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แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

 
แผนงาน : ระบบให้บริการเครอืข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการใหบ้รกิารอนิเตอร์เนต็และระบบสื่อสารสารสนเทศ 

กิจกรรมหลกั/
โครงการ 

ตัวชี้วดั เป้าหมาย/งบประมาณ ผูร้ับผดิชอบ งบประมาณ
รวม (บาท) หน่วย

นบั 
2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

มีเครื่องแม่ข่าย
เพื่อให้บริการด้าน
เว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลส าหรับ
หน่วยงาน 

เครื่อง 100,000 100,000 100,000 ส านักปลัด 300,000 

2.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 
ส าหรับงานส านักงาน 
(ทดแทน) 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ส าหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีส านักงาน
และเจ้าหน้าท่ี
ประจ าศูนย์ ตาม
มาตรฐาน ICT 

เครื่อง 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด 90,000 

3.จัดหาเครื่องส าหรับ
งานประมลผล แบบท่ี 
1 

มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมลผล แบบ
ท่ี 2 ตามมาตรฐาน 
ICT 

เครื่อง 26,000 26,000 26,000 ส านักปลัด 52,000 

4.จัดระบบเครือข่าย
สารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ตส านักงาน
ท้องถิ่นจังหวัดและ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

มีเครือข่าย
สารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ต
ระหว่างส านักงาน
จังหวัดและองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เครื่อง 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด 45,000 

5.ปรับปรุงและพัฒนา
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

มีการพัฒนาเว็บไซต์
อย่างเป็นระบบและ
มีมาตรฐาน 

ครั้ง 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด 60,000 

6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction 
เลเซอร์หรือ LED สี/
ขาวด า 

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดท่ี
ก าหนดในมาตรฐาน 
ICT 

เครื่อง 30,000 50,000 50,000 ส านักปลัด 
กอง
การศึกษา 

130,000 

7.จัดหาเครื่องพิมพ์
ชนิดขาวด า LED ขาว
ด า 

เครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดท่ี
ก าหนดในมาตรฐาน 
ICT 

เครื่อง 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 
กองคลัง 
กอง
การศึกษา 

30,000 
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แผนงาน : ระบบให้บริการเครอืข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการใหบ้รกิารอนิเตอร์เนต็และระบบสื่อสารสารสนเทศ 
กิจกรรมหลกั/

โครงการ 
ตัวชี้วดั เป้าหมาย/งบประมาณ ผูร้ับผดิชอบ งบประมาณ

รวม (บาท) หน่วย
นบั 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8.จัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้
งานในส านักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์
เช่น หมึกพิมพ์ แผ่น 
CD  

เครื่อง 150,000 150,000 150,000 ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษา 

450,000 

9.จัดหาอุปกรณ์ 
ซ่อมแซม 
คอมพิวเตอร์, 
ซ่อมแซมเครือข่าย, 
เครื่องพิมพ์, โทรศัพท์, 
ภายในส านักงาน 

มีอุปกรณ์ส ารอง ส า
รักบซ่อมแซม
เครื่องใช้ส านักงาน 
เช่น สายไฟ, เม้าท์, 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 

ครั้ง 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กอง
การศึกษา 

90,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุธศาสตรท์ี่ 2 ทั้งหมด 411,000 431,000 431,000  1,247,000 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วัตถุประสงค ์

เพ่ือพัฒนาผู้ใช้ระบบ ICT ให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
ดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจ างานด้านระบบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

เป้าหมาย 
๑. บคุลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอยา่งดี 
๒. มบีุคลากรดา้น ICT โดยตรงในการรับผดิชอบศูนยข์อ้มูลข่าวสาวสาร 
๓. สามารถให้ความรู้แก่ผูม้าใช้บริการได้เปน็อย่างดี 
๔. รูร้ะเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ.ทีเ่กี่ยวข้อง 
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แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

แผนงาน : ระบบให้บริการเครอืข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการใหบ้รกิารอนิเตอร์เนต็และระบบสื่อสารสารสนเทศ 
กิจกรรมหลกั/

โครงการ 
ตัวชี้วดั เป้าหมาย/งบประมาณ ผูร้ับผดิชอบ งบประมาณ

รวม (บาท) หน่วย
นบั 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1.อบรมหลักสูตรการ
จัดท าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 
 

 

20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด 60,000 

2.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานระบบแผนท่ี
ภาษี 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 120,000 120,000 120,000 กองคลัง 
กองช่าง 

360,000 

3.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรม E-GP 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 20,000 20,000 20,000 กองคลัง 60,000 

4.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรม  
E-LASS 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 20,000 20,000 20,000 
 

ส านักปลัด 60,000 

6.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่าง 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการ
อบรมหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 15,000 15,000 15,000 กองช่าง 45,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตรท์ี่ 3 ทั้งหมด 195,000 195,000 195,000 - 585,000 
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บทที่ ๕ 
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

 

การวัดผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทเทศโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จะประสบ 
ความส าเร็จดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น จ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพ่ือใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

๕.๑ การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสบเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ดอนดู่  ซึ่งด าเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ
คณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสร้างแสดงดังภาพที่ลักษณะ
โครงสร้างดังกล่าวมีจดมุ่งหมายเพ่ือให้คณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร มี
หน้าที่ก าหนดนโยบายด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการ
บริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่มีหน้าที่รับนโยบายและด าเนินโครงการให้ประสบ
ความส าเร็จตามเป้าประสงค์และตัวชี้วัดของโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๕  โครงสร้างคณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการการ 
ก าหนดนโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ด าเนินการโดย
คณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมี นายทวีศักดิ์  บุญกุศล  ต าแหน่ง
ปลัดองค์กาบริหารส่วนต าบลดอนดู่ เป็น ประธาน และมีหัวหน้าส านักปลัด, ผู้อ านวยการกองคลัง, 
ผู้อ านวยการกองช่าง รวมถึงเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง เป็น คณะกรรมการ 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ตามแผนแม่นบท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีการสื่อสาร ซึ่ง
ประกอบด้วยบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ จะท าหน้าที่ประหน่วยงานที่ต้องการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือก าหนดความต้องการ (Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี้แจงให้กับผู้รับจ้างหรือ
ผู้พัฒนาระบบสารสนเทศให้ด าเนินการตามที่ได้ก าหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการจัดท าแผนแม่บท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

คณะกรรมการบริหารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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5.2 การติดตามประเมินผล 
  การตดิตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ซึ่งได้มีการแปลง
แผนสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ปฏิบัติได้สอดคล้องและ
ครอบคลุม  เป้าหมาย  และยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาที่ก าหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  ส าหรับตัวชี้วัดที่จะใช้วัดผลส าเร็จของแผนในภาพรวม  หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา  ได้
ก าหนด  ดังนี้ 
 

  5.2.1 สรุปตัวช้ีวัด 
 

ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงานโครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็น
ระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายในส านักงาน 
2.จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER)  
3.จัดหาระบบโทรศัพท์ภายใน
อาคารส านักงานให้ครบทุก
กองและห้องผู้บริหาร 

1.มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เน็ตในองค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
เพื่อสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพื่อติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 

1.ติดตั้งระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการ
ให้บริการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนดู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร 
เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 
2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊คบุค๊
ส าหรับงานส านักงาน 
3.จัดหาคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมลผล แบบท่ี 1  
4.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊คบุ๊ค
ส าหรับงานประมวลผล 
5.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) 
6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction เลเซอร์หรือ 
LED สี/ขาวด า 
7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิดขาว
ด า LED ขาวด า 
8.จัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานส านักงาน 
9.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์ ซ่อมแซม
เครือข่าย, เครื่องพิมพ์,
โทรศัพท์ภายในส านักงาน 

1.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้
บริการด้านเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลส าหรับหน่วยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
ส านักงานและเจ้าหน้าท่ี
ประจ าศูนย์ ตามมาตรฐาน 
ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมลผล แบบท่ี 1 ตาม
มาตรฐาน ICT 
4.มีเครือข่ายสารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ตระหว่างส านักงาน
จังหวัดและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5.มีการพัฒนาเว็บไซต์อย่าง
เป็นระบบและมีมาตรฐาน 
6.มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดท่ีก าหนดใน
มาตรฐาน ICT 
7.เครื่องพิมพ์ตามรายละเอียด
ท่ีก าหนดในมาตรฐาน ICT 
8.มีวัสดุคอมพิวเตอร์เช่น หมึก
พิมพ์ แผ่น CD 
9.มีอุปกรณ์ส ารอง ส ารักบ
ซ่อมแซมเครื่องใช้ส านักงาน 
เช่น สายไฟ, เม้าท์, แป้นพิมพ์ 
ฯลฯ 

1.ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจากส่วนกลางให้
ครอบคลุมการให้บริการ
อินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร
สนเทศ 
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ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงานโครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการจัดท า
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
ระบบแผนท่ีภาษี 
3.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-GP 
4.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม  
E-LASS 
5.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง 

1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรการจัดท าเว็บไซต์ของ
หน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเหจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรม
หลักสูตรการใช้โปรแกรมแผน
ท่ีภาษี, โปรมแกรม E-GP, 
โปรแกรม E-LASS และ
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง อย่างน้อย โปรแกรม
ละ 2 คน  
3.มียุคลากรท่ีมีความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจ า
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนดู่ อย่างน้อย 1 คน 

1.จัดให้บุคลากรได้เข้าร่วม
อบรมเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 5.2.2 ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ (2567-2568) 

 จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลดอนดู่  ที่มี
อยู่  3 ยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแผนพัฒนาห้าปขีององค์การบริหารสว่นต าบลดอนดู่  ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2568-2570) 

ยุทธศาสตร์แผนห้าปี 
(2566-2570) 

แผน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตประชาชนและลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสรมิสร้างความ
มั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
ความสามารถในการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบบริหารราชการ
ให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิ
บาล 

1.มีระดับความเร็วอินเตอรเ์น็ตใน
องค์กรทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของผู้มาใช้บรกิาร 
3.มีโทรศัพท์เพื่อติดต่อภายในอย่าง
ทั่วถึง 
3.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้บริการด้าน
เว็บไซต์และฐานข้อมูลส าหรับหน่วยงาน 
4.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีส านักงานและ
เจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ ตามมาตรฐาน ICT 
5.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมล
ผล แบบท่ี 1 ตามมาตรฐาน ICT 
6.มีวัสดุคอมพิวเตอร์เช่น หมึกพิมพ์ แผ่น 
CD 
7.มีอุปกรณ์ส ารอง ส ารักบซ่อมแซม
เครื่องใช้ส านักงาน เช่น สายไฟ, เม้าท์, 
แป้นพิมพ์ ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2568-2570) 

ยุทธศาสตร์แผนห้าปี 
(2566-2570) 

แผน/โครงการ/กิจกรรม 

  1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตามหลักสูตร
การจัดท าเว็บไซต์ของหน่วยงานอย่างน้อย 
2 คน 
2.มีเหจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมหลักสูตร
การใช้โปรแกรมแผนท่ีภาษี, โปรมแกรม 
E-GP, โปรแกรม E-LASS และโปรแกรม
ด้านการเขียนแบบงานช่าง อย่างน้อย 
โปรแกรมละ 2 คน  
3.มียุคลากรท่ีมีความรู้ด้านคอมพิวเตอร์
โดยตรงประจ าศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ อย่าง
น้อย 1 คน 
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ตารางสรุปยุทธศาสตร์ 

  จากแผนงาน/โครงการ  ภายใต้ยุทธศาสตร์  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  สามารถสรุปงบประมาณและจ านวนโครงการ/ แผนงาน  ทั้งหมดได้ดังนี้ 

สรุปงบประมาณ  3 ยุทธศาสตร์  ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่ 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนงบประมาณ รวม 
2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 

    

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อ
การบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

    

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้
มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

    

รวม     
 

สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร์ ภายในแผนแม่บทเทคโนโลยีสรสนเทศและการสื่อสารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่ 

ยุทธศาสตร ์ จ านวนแผนงาน/โครงการ รวม 
2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 

    

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อ
การบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 

    

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาบุคลากรให้
มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

    

รวม     
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
เรื่อง  การใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ พ.ศ.2568-2570 

********************************************** 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ได้จัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่ พ.ศ.2568-2570 เพ่ือใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  ให้มีความทันสมัย  มีประสิทธิ  และอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบลดอนดู่  ความละเอียดแจ้งแล้ว  นั้น 

  บัดนี้  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ พ.ศ.2568-
2570 เสร็จเรียบร้อยแล้ว  และเพ่ือให้การใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
และให้เกิดกระบวนการรับทราบข้อมูลข่าวสารของประชาชน  จึงขอประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ  พ.ศ.2568-2570  เป็นแนวทางหลักในการด าเนินงานต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่ 1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2567 

 

         
(นายพิสุทธิ์ศักดิ์  ชุมนา) 

      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
  ที่  497/๒๕67 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 
.......................................................................... 

 

  ด้วย  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่มีภารกิจหลักในการให้บริการประชาชนในด้านๆ  ซึ่งใน
ภาวการณ์ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศมีความจ าเป็นต่อการด าเนินกิจกรรมในทุกๆ ด้าน  เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพ้ืนที่ต าบลดอนดู่  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถ
รองรับงานต่างๆ ที่เกิดขึ้นในอนาคต  ตลอดจนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ
ประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในการก าหนดเทคโนโลยีการพัฒนาต่างๆ  องค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนดู่   จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่  
ดังนี้ 
 1.นายทวีศักดิ์  บุญกุศล  ต าแหน่ง  ปลัด อบต.ดอนดู่        ประธานกรรมการ 

1. นางพัชรินทร์  สามคุ้มพิมพ์ ต าแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่       กรรมการ 
 2. นางธัญณิชา  ห่อไธสง  ต าแหน่ง  หัวหน้าส านักปลัด อบต.                   กรรมการ 
 3. นางพรรวินท์  ราชเสนา  ต าแหน่ง  ผอ.กองการศึกษา รักษาราชแทน ผอ.กองคลัง    กรรมการ 
 3. นายอนุกุล  นาโม  ต าแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน รักษาราชการแทน ผอ.กองช่าง  กรรมการ
 4. นางนันทิชา  ค าสอนจิก  ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน        กรรมการ 
 5. นางนภาพร  หิรัญอร  ต าแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป         กรรมการ 
 6. นางสาวรัตนาภรณ์  วิชาศรี ต าแหน่ง  ผูช้่วยนักวชิาการเกษตร      เลขานุการ
  
  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งมีหน้าที่ในกาพิจารณาร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนดู่ พ.ศ.2568-2570  โดยพิจารณาถึงสภาพแวดล้อม  ลักษณะงานที่ปฏิบัติของ
หน่วยงาน  ภารกิจหน้าที่งานบริการศักยภาพ  แนวทางการพัฒนาหรือเพ่ิมขีดความสามารถของหน่วยงานและ
เจ้าหน้าที่  ตลอดจนภาระค่าใช้จ่ายกิจกรรมต่างๆ  ภายใต้แผนแม่บทสารสนเทศ  นี้ 
    

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  25 เดือน  กันยายน  พ.ศ.2567 
 
 
 
       

(นายพิสุทธิ์ศักดิ์  ชุมนา) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนดู่ 


